


QUÈ ÉS UN ESTIU PER
CRÉIXER ?

UNA EXPERIÈNCIA
D’APRENENTATGE SERVEI

Per posar en pràctica les teves 
habilitats personals i  socials, a la vegada que
ofereixes un  servei a una entitat del teu poble. 

Participa de forma voluntària en una  entitat, servei
públic o comerç local amb l'objectiu de posar en
pràctica una ACCIÓ DE MILLORA.



QUÈ NO ÉS UN ESTIU PER
CRÉIXER ?

NO són unes pràctiques formatives.
NO és un projecte d’orientació laboral

NO és una activitat d'entreteniment per ocupar
les vacances.
S’han d’assumir una sèrie de compromisos que
impliquen motivació i ganes de participar. 

NO és un projecte per aprendre un ofici.
És una oportunitar per participar de forma voluntària
en una  entitat, servei públic o comerç local. 



QUI POT
PARTICIPAR?

JOVES ENTRE 14 I 17 ANYS
EMPADRONATS A MENORCA
(tenir els 14 anys fets al juliol)

ELS JOVES EMPADRONATS A SANT LLUÍS
PODEN  PARTICIPAR AL PROGRAMA
 “COMPTA AMB JO”

DE MANERA VOLUNTÀRIA DEDICARÀS 15 HORES 
A LA SETMANA. JULIOL O AGOST
A UN CENTRE RELACIONAT AMB ELS TEUS INTERESSOS



ON ES POT
PARTICIPAR?

L’objectiu d’Un Estiu per Créixer és
oferir un SERVEI i ajudar a una
entitat del poble. 

Es dóna prioritat a associacions sense 
anim de lucre i serveis públics. 
Quan facis la preinscripció has de triar
TRES temes o sectors on t’interessaria
aportar la teva ajuda. 

No has de contactar amb cap centre o empresa. 
L’assignació la fan les coordinadores locals. 



ON ES POT
PARTICIPAR?

L’objectiu d’Un Estiu per Créixer és oferir un
SERVEI i ajudar a una entitat del poble. 

Tipus de serveis:
- Oficines d'informació turística
- Associacions de promoció del patrimoni cultural,
històric i natural
- Casals i escoles d'estiu
.- Centres de dia i residències geriàtriques
- Biblioteques, museus, llibreries...
- Clubs esportius...
- Agricultors i productors locals



ON NO ES POT
PARTICIPAR?

Alguns sectors o centres NO estan permesos. 

Bars, restaurants, hotels...
Policia, bombers, protecció civil
Empreses grans
Negocis familiars. 

No has de contactar amb cap centre o empresa. 
L’assignació la fan les coordinadores locals. 



COMPROMISOS
DELS PARTICIPANTS

Assistir a la sessió formativa i a la sessió final
amb el coordinador/a local
 Anar el centre 15 hores a la setmana, segons
horari acordat, amb la camiseta del programa
 Participar de manera activa, amb ganes i
iniciativa
 Pensar i realitzar una acció de millora, acordada
amb el mentor/a
 Respectar les normes del programa i del centre.
 Redactar una memòria final amb l'acció de
millora que s'ha desenvolupat



CALENDARI
PREINSCRIPCIONS
DEL 2 AL 13 DE MAIG
www.injovemenorca.com

21 de MAIG:
LLISTA PROVISIONAL D’ADMESOS
28 DE MAIG: 
LLISTA DEFINITIVA D’ADMESOS  I LLISTA D’ESPERA

DEL 4 AL 13 JUNY: ENTREVISTES amb les coordinadores
DEL 16 AL 27 DE JUNY: ASSIGNACIONS
DEL 30 JUNY AL 4 JULIOL: SESSIONS INFORMATIVES
7 DE JULIOL: INICI DEL SERVEI PARTICIPANTS JULIOL
5 AGOST: INICI DEL SERVEI PARTICIPANTS AGOST



Projecte impulsat per:

Amb la col·laboració de:
I de tots els ajuntaments
 de Menorca

 unestiupercreixer@gmail.com

@UNESTIUPERCREIXER


