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1. CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ DE NORMALITZACIÓ LING ÜÍSTICA 

IES. J M QUADRADO 
 
 

“Es constitueix la Comissió de Normalització Lingüística de l’IES J. M: Quadrado 
amb la presència de Roser Mercadal Mascaró, Francesc Florit Nin, Miquel Àngel 
Casasnovas Camps (representant de la directiva i director) i Antoni Vinent Palliser 
(coordinador).” 

 
 
2. CALENDARI DE REUNIONS PREVISTES 
 

La Comissió és reunirà dues vegades cada mes, el dilluns a la 13.10 a l’aula de 
PALIC. 
 
 
3. OBJECTIUS DE LA COMISSIÓ, ACTIVITATS DEL PLA ANU AL, 

RESPONSABLES I TEMPORITZACIÓ 
 
  

S’haurà de tenir present que a la Memòria analitzarem el grau d’assoliment dels 
objectius a què ens hem compromès. Allà també farem constar les propostes de millora. 

 
Actualment estem desenvolupant un “Pla d’Interculturalitat”. Va ser aprovat l’any 

anterior i suposarà una feina addicional pel que fa a l’implantació i seguiment. El “Pa 
d’Interculturalitat” es pot consultar a la nostra web. 
 
 
OBJECTIUS ACTIVITAT  RESPONSABLES TEMPORALITZ

ACIÓ 
    

1. Estar present en la 
CCP. 

Coordinadora de la 
comissió de 
Normalització 
Lingüística. (CCNL) 

2. Convocar les 
reunions de la CNL, 
establir l’ordre del 
dia i fer l’acta. 

CCNL 

3. Informar al 
Claustre de la feina 
realitzada, assessorar 
i informar sobre 
aspectes lingüístics i 
interculturals. 

CCNL i CNL 

TREBALLS 
RELACIONA
TS 
DIRECTAME
NT AMB LES 
COMPETÈNC
IES DE LA 
CNL. 
 
Decret120/2002 
del Reglament 
orgànic dels 
instituts 
d’educació 
secundària 
(article 62) 
sobre les 
funcions del 

4. Gestionar i 
dinamitzar el PLC: 
redacció modificació, 
actualització, etc. 

CCNL i CNL 

Tot el curs. 



5. Assistir a les 
convocatòries de 
coordinadors (Servei 
d’Ensenyament del 
Català). 
 

CCNL 

6. Establir i mantenir 
contacte amb la 
Conselleria 
d’Educació i Cultura 
i amb altres 
organismes culturals 
o acadèmics similars. 

CCNL 

 

7. Elaborar i posar el 
dia el PLC d’acord 
amb els canvis 
normatius que 
s’esdevinguin. 

CCNL 

8. Presentar 
propostes a l’Equip 
Directiu per a 
l’elaboració i 
modificació del PLC. 

CCNL i CNL 

Tot el curs. 

9. Elaborar un pla  
anual d’activitats. 

CCNL i CNL Primer trimestre. 

10. Els encàrrecs 
assignats per la 
Direcció o el Consell 
Escolar relacionades 
amb la normalització 
lingüística. 

CCNL i CNL  

11. Revisar el 
compliment de 
l’establert en el PLC 
en relació als mínims 
de docència en 
català. 

CCNL  i CNL Segon trimestre. 

CCNL 
 
Article 61 del 
ROC sobre les 
“competències 
de la Comissió 
de 
Normalització 
lingüística”CNL 
 
Punt 3.3 “Línies 
normalització 
lingüística” 
PLC IES Josep 
Maria Quadrado 

12. Elaborar la 
memòria de final de 
curs. 

CCNL Tercer trimestre. 
Final de curs. 

                                    
                                       OBJECTIUS       ESPECÍFICS 
 
FOMENTAR 
EL 
CONEIXEME
NT I EL 
SEGUIMENT 
DEL NOSTRE 
PLC 

13. Un primer contacte 
amb el professorat a 
nivell de Claustre, CCP i 
Consell Escolar si escau 
referit aspectes sobre les 
nostres competències. 
 

CCNL A principi de curs. 
 
 



 
14. Fer arribar les línies 
bàsiques del PLC al 
nous professors: 
presencialment o a un 
lloc assenyalat de la web 
del centre.  
 
 

CCNL i CNL Primer trimestre. 
Reunió 
informativa en el 
marc de 
presentació del 
centre. 
Informació 
penjada a la web. 

15. Informar als 
professors (especialment 
el nous) els protocols de 
rebuda i de seguiments 
dels nouvinguts 
(col·laboració amb 
PALIC) 
 

CCNL i CNL Primer trimestre. 
Protocols de 
PALIC a  la web 

16. Fer pública la 
programació. 

CCNL Primer trimestre 

17. Fer pública la 
memòria. 

CCNL Final de curs 

Tot el curs 

 
 
 
 

18. Fer públics els 
documents o estudis 
elaborats. 

CCNL 

 
Comprovar la 
normalització 
del l’ús del 
català en la 
docència: 
avaluació i 
comunicació 
dels resultats. 

19. Fer arribar la 
informació actualitzada 
sobre les assignatures 
que s’imparteixen en 
català. 

CNL Segon trimestre 

Normalitzar 
l’ús del català 
com a llengua 
de relació. 

20. Informar al 
professorat sobre la 
conveniència de ser 
coherents en l’ús del 
català. Fer constar que 
tots som professors de 
llengua. 

 Tot el curs 

Normalitzar 
l’ús del català 
en les noves 
eines 
informàtiques. 

21. Revisar la presència 
del català en els 
programaris dels 
ordenadors del centre. 

CCNL i CNL Segon trimestre 

Acollir 
l’alumnat 
nouvingur i les 

22. Col·laborar, si és 
necessari, amb el 
professorat de PALIC 

CCNL, CNL, 
PALIC 

Tot el curs 



famílies en 
català. 
Facilitar-los 
l’accés a la 
llengua. 

23. Engegar l’activitat 
“parelles lingüístiques”. 

CCNL, CNL, 
PALIC 

Primer trimestre 

24. Fer una aportació 
sobre la diversitat de 
llengües pel dia de Sant 
Jordi (diada de centre) 

CCNL i CNL 
(ALTRES???) 

Diada de Sant 
Jordi 

Foment de l’ús 
social del 
català i 
divulgació 
d’informació 
intercultural 

25. Continuar amb el 
“pannell informatiu” de 
la CNL 

CCNL i CNL Tot el curs 

Difusió 
d’informació 
externa: 
campanyes, 
jornades,... 

26. Divulgació de les 
campanyes externes 
relacionades en 
qüestions lingüístiques: 
jornades formatives, 
fòrums, conferències, 
manifestos, eines 
pedagògiques... 

CCNL i CNL Tot el curs 

Formació 27. Promoure taller o 
altres eines de formació 
(per professors i 
alumnes) 

CCNL i CLN Per definir 

Respecte a la 
diversitat 
lingüística al 
PLC 

28. Exposició sobre la 
diversitat lingüística 
 
 

CCNL CNL 
PALIC 

Segon trimestre 

IMPLANTACIÓ I SEGUIMENT DEL “PLA D’INTERCULTURALITA T” 
29. Explicar al 
Claustre de professor 
com integrar a les 
programacions línies 
d’acció interculturals 

CCNL   Principi de curs Anàlisi del 
seguiment del 
“Pla 
d’interculturali
tat” 

30. Fer un seguiment 
de la implantació del 
Pla 
d’Interculturalitat en 
la concreció de les 
programacions. 

CCNL i CNL Final del primer 
trimestre i segon 

31. Informar i 
assessorar sobre les 
materials didàctics 
relacionats amb les 
seves àrees que estan 
a disposició a la web. 

CCNL i CNL Tot el curs Fer conèixer 
eines 
didàctiques 

32. Consolidar i fer 
conèixer la biblioteca 
sobre temes 
lingüístics i 

CCNL i CNL Tot el curs. 



 interculturals. Que 
sigui d’accés fàcil 
pels professors. 

Difusió de la 
realitat 
multicultural i 
lingüística del 
centre: dintre i 
fora del centre. 

34. Donar difusió de 
les activitats que ja 
estan treballant els 
alumnes de PALIC: 
Exposar-los en 
cartelleres, a la web... 

CCNL I CNL Tot el curs 

Atenció a la 
diversitat 
(raons 
econòmiques; 
dret a 
l’educació) 

35. Assegurar-nos 
que cap alumne no 
pugui deixar de 
realitzar activitats o 
de tenir material de 
treball per raons 
econòmiques. 

CCNL, CNL, 
PALIC 

Tot el curs 

Difusió 
d’informació 
externa: 
campanyes, 
jornades,... 

36. Divulgació de les 
campanyes externes 
de defensa i foments 
de la 
interculturalitat: 
jornades formatives, 
fòrums, conferències, 
manifestos... 

CCNL I CNL Tot el curs 

Atenció a la 
diversitat 
multicultural i 
plurilingüe. 

37. Assegurar-nos 
que cada professor té 
informació del perfil 
(característiques) del 
seu alumnat 
nouvingut 

CCNL, CNL , 
ORIENTACIÓ i 
PALIC 

Primer trimestre 

Difusió de la 
realitat 
multicultural i 
lingüística del 
centre: dintre i 
fora del centre 

38. Cartellera de la 
CNL 

CCNL I CNL Tot el curs 

 
 


